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令和５年６月１日（木）

第一生命保険株式会社

大村市企画政策課

【１ 協定の目的】

企業版ふるさと納税（人材派遣型）の仕組みを活用して、大村市が、企業の

人材を任期付職員として採用し、まち・ひと・しごと創生寄附活用事業を実施

することで地方創生のより一層の充実・強化を図ることを目的として、本協定

を締結します。

【２ 主な従事事業】

・大村市まち・ひと・しごと創生総合戦略の推進に寄与する事業

・その他、前述の目的を達成するために市長が必要と認める事業

※1年目は、国保けんこう課にて健康づくり推進事業に従事予定。

【３ 任期】

令和５年６月１日～令和７年３月３１日

【４ 出席者】

第一生命保険株式会社

長崎支社 支社長 小林 正知 様

副支社長 大内 裕司 様

シニアマネージャー 笹田 清江 様

チーフ 福田 祐美子 様（大村市への派遣職員）

大村市

市長 園田 裕史

副市長 山下 健一郎

総務部長 髙取 和也

企画政策部長 山中 さと子

大村市と第一生命保険株式会社との

「企業版ふるさと納税（人材派遣型）の活用に関する協定」について


