
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 試験職種  

短大卒業程度  保育・幼児教育（任期付職員） 

２ 採用予定日 第三次試験合格発表日の翌々月の１日 

３ 受付期間 毎月２０日まで 

４ 第一次試験 受験申込受付後、応募者と調整の上、試験日程を決定します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大村市総務部人事 課 

〒856-8686 大村市玖島１丁目 25 番地 

電話 0957-53-4111（内線 271） 

  

令和６年度大村市職員採用試験案内 

求める人財（目指すべき職員像） 

1 責任感を持ち、公正な職務遂行により市民の信頼に応える職員 

2 環境の変化に柔軟かつ的確に対応できる職員 

3 市役所内外の様々な関係者と協力して課題の解決に取り組む職員 

4 組織力の向上に努める職員 

5 職務の効率的かつ効果的な遂行に取り組む職員 

大村市では、市民の福祉向上及び市勢の発展に寄与するため、目指すべき職員像を定めています。 

職員採用においても、共にこの職員像を目指す人財を求めます。 



 

令和６年度大村市職員採用試験案内 

 

１ 採用予定日 第三次試験合格発表日の翌々月の１日 

※ 合格者と調整の上、それ以前に採用される場合もあります。 

 

２ 受付期間 毎月２０日まで 

 

３ 第一次試験 受験申込受付後、応募者と調整の上、試験日程を決定します。 

※ 詳細については、「７ 試験の日時及び発表」に記載のとおり 

 

４ 試験職種等 ※任用期間満了後に正規職員として採用することは、ありません。 

  専門的な知識経験を有する職員の育成に相当の期間を要し、当該専門的な知識経験が必要とされる業務に従事させること

が適任と認められる職員を確保することが一定の期間困難であることから、公務の能率的運営を確保するために任期を定め

て採用する職員です。 

試験 

区分 
試験職種 受験資格 任用期間 

採 用 

予定数 
職務内容 

短大 

卒業 

程度 

保育・幼児教育

（任期付職員） 

昭和５４年４月２日以降に生まれた人で、保育士

証及び幼稚園教諭免許状を有する人 

採用予定日から令

和８年３月３１日

まで（期間の延長

の可能性あり。） 

若干名 

乳幼児保育

及び幼児教

育について

の業務等 

※ 「試験区分」とは、試験で必要とする学力の目安を示すものであり、学歴を受験資格とするものではありません。 

 

５ 注意事項 

 (1) 受験申込書の記載事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

 (2) 受験資格の確認のため、第一次試験合格後（保育士証及び幼稚園教諭免許状を取得する見込みの人は取得後）に、保育

士証及び幼稚園教諭免許状を提出していただきます。なお、受験資格を有することが確認できない場合は、合格を取り消

します。 

(3) 採用するまでの間に、採用するにふさわしくない非違行為等が判明した場合は、採用しません。 

 

※ 次のいずれかに該当する者は、受験できません。 

(1) 日本国籍を有しない者 

(2) 地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１６条の欠格条項に該当する者 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

・大村市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入

した者 

 

６ 試験の種目、内容等 

  試験は第一次試験、第二次試験及び第三次試験とし、第二次試験は第一次試験合格者について、第三次試験は第二次試験

合格者について行います。 

試験の種目 試  験  の  内  容 

第一次

試  験 
書類選考 職務経歴書及び志望動機を基に書類選考します。 

第二次 

試 験 
録画面接試験 

人柄等についての録画動画による面接試験 

※ スマートフォン等を用いて行います。 

第三次 

試 験 

面接試験 
人柄等についての対面での面接試験  

※ 会場：大村市役所 

基礎能力検査 

職務遂行に共通して求められる基礎的な能力検査（言語、数・論理、空間及び知覚の正確さ

を測定するもの）※ 通常実施している一般教養・時事及び基礎英語はありません。 

※ 会場：大村市役所 

パーソナリテ

ィ検査 

職務遂行に必要な適正能力及び職務に対する適正などについての検査 

※ 会場：大村市役所 

 



 

 

７ 試験の日時及び発表 

試 験 試験の期日、会場等 発  表 

第一次 

試 験 

申込受付後、職務経歴書及び志望動機（任意様式）をメールにて提出い

ただきます。提出期限については、応募者と調整の上、決定します。 
合格者の受験番号を大村市のホー

ムページに掲示するとともに、合

格者にはメールで通知します（不

合格者には、通知しません。）。 

 

第二次 

試 験 

第一次試験合格通知の際にお知らせします（一次試験合格発表をした月

の中旬又は下旬を予定しています。）。 

第三次 

試 験 

第二次試験合格通知の際にお知らせします（二次試験合格発表日の翌月

上旬又は中旬を予定しています。）。 

 

【参考（受付から採用まで）】 

受付期間 職務経歴書等提出 一次試験合格発表 二次試験実施日 二次試験合格発表 

各月２０日で締切 申込月の月末まで 職務経歴書等提出日

の翌月上旬又は中旬 

一次試験合格発表をした

月の中旬又は下旬 

二次試験を実施した

月の中旬又は下旬 

例：８月２０日 例：８月３０日 例：９月９日 例：９月１７日 

 

例：９月２７日 

 

三次試験実施日 三次試験合格発表日 採用予定日 

二次試験合格発表日

の翌月上旬又は中旬 

三次試験を実施した月

の中旬又は下旬 

三次試験合格発表日の

翌々月１日 

例：１０月９日 例：１０月１８日 例：１２月１日 

 

 

８ 受験手続 

(1) インターネット環境の準備 

  受験申込手続にはスマートフォン、パソコン、タブレット端末等のいずれかと、インターネット環境が必要となります。 

(2) メールの受信設定について 

 ア 「bsmrt.biz」及び「cbt-s.com」のドメインから送信されるメールが受信できるように自身で設定してください。 

 イ 電子メールの設定不備、通信障害等については、当市では一切の責任を負いません。 

 ウ 申込みの際に入力するメールアドレスは、キャリアメールアドレスを使用しないでください。キャリアメールアドレ

スの場合、当市からのメールを受信できずに、受験案内等が届かない場合があります。 

(3) 申込方法及び受付期間 



 

申込方法 

ア 大村市ホームページ内の「職員採用」のページから、「申込専用サイト（外部リン

ク）」へ接続し、メールアドレス等を仮登録してください（次のＱＲコード又はＵＲＬか

らアクセスしてください。）。 

 （URL:https://www.city.omura.nagasaki.jp/jinji/shise/shokuin/saiyo.html） 

※ 設問に従い、必要事項を全て入力してください。入力完了後、入力事項確認画面で、入力内容に誤りが

ないか確認の上、パスワードを設定してください。なお、パスワードは「本登録」のログイン等に使用し

ますので、忘れないよう必ずメモをしてください。 

イ 仮登録完了のメールを受信した後、当該メールに記載されたＵＲＬにアクセスし、マイページ内で「エン

トリー」から受験者情報（顔写真データの登録を含む。）を本登録してください。なお、顔写真のデータ

は、６か月以内に背景を無地で撮影したもので、上半身、脱帽、正面向きの本人と確認できるものが必要で

す。 

 ※ 写真サイズの縦横比は４：３とします。 

 ※ 登録可能なデータ方式は「.jpeg」、サイズは最大３ＭＢとします。 

 ※ 顔写真は本人確認のために使用する重要な資料ですので、写真館などで撮影された明瞭な写真を準備し

てください。 

ウ 本登録完了メールを受信し、受験申込完了となります。 

 ※ 本登録後２４時間を経過しても完了メールが届かない場合は、受付期間の終了までに大村市総務部人事

課にお問い合わせください。 

受付期間 

各月２０日（２０日が日曜日、土曜日及び祝日の場合は翌開庁日）１７時登録完了分まで 

受付期間内に手続が完了していない場合は、理由を問わず申込みを受け付けません（郵送での申込みは実施し

ません。）。 

※ 受付期間中に正常に登録完了したもののみ有効とします。 

※ 締切直前は、サーバーの混雑が予想されますので、余裕を持って早めに手続を行ってください。 

※ 受付期間中は、２４時間いつでも申込みができますが、システムの保守・点検等を行う必要がある場合

や、重大な障害その他やむを得ない理由が生じた場合は、事前の通知を行うことなく、本システムの運用の

停止、休止、中断又は制限を行うことがありますのであらかじめご了承ください。また、このために生じた

申込みの遅延等については、当市では一切の責任を負いませんのでご注意ください。 

(4) 第一次試験について 

   本登録完了後に、登録されたメールアドレスへ受験案内メールを送信します。 

 

９ 給 与 一般職の職員の給与に関する条例等の規定に基づき支給します。 

【参考（給料）】※ これとは別に、条件に応じて、諸手当（扶養手当、通勤手当等）を支給します。 

初任給 １７９，１００円 

最終学歴となる学校を卒業後、３０歳で採用された場合 ２１０，６００円～２２３，６００円 

※令和６年４月１日現在 

 

10 勤務条件 

  任期の定めがあること以外は、原則として正規職員と同じ勤務条件です。ただし、所属によって、通常の勤務形態と異な

る場合があります。 

 

11 パソコンの推奨環境（推奨環境ではない場合、申請ができないことがあります。） 

ブラウザ：Google Chrome最新版 ※「Internet Explorer」には対応していません。 

※ JavaScriptが使用できる設定であること。 

※ 一部の機能については、ＰＤＦを閲覧できる環境が必要です。 

 

12 試験結果の開示 

合格発表の日から３か月間、採用試験の結果（受験者本人の順位、総合得点及び種目別得点）の開示請求を行うことがで

きます。 

開示を請求する場合は、受験者本人であることを証明する書類（マイナンバーカード、運転免許証、旅券等）を持参の上、

平日（日曜日、土曜日及び祝日以外の日）の８時３０分から１７時１５分までに大村市役所総務部人事課へ受験者本人（代

理人は、認めません。）が直接お越しください。 

なお、電話による開示請求は受け付けません。 

 

https://www.city.omura.nagasaki.jp/jinji/shise/shokuin/saiyo.html


 

13 そ の 他 

(1) この試験において提出された書類は、一切返却しません。 

(2) 台風、地震等の非常時のお知らせ及び試験当日の注意事項がある場合には、大村市のホームページでお知らせしますの

で、確認してください。 

 

14 問 合 せ 

この試験に関するお問合せは、次のところへお願いします。 

  〒856-8686 長崎県大村市玖島一丁目25番地 

        大村市役所 総務部人事課  電話 0957-53-4111 内線271 

 


