
皆
さ
ん
は「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」を
ご
存
じ

で
す
か
。

「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」は
、市
内
12
団
体
の

障
害
者
福
祉
施
設
で
組
織
す
る「
大
村
市
障

害
者
施
設
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
協
議
会
」が
製
造
す

る
製
品
や
食
品
の
統
一
ブ
ラ
ン
ド
名
で
す
。ブ
ラ

ン
ド
化
す
る
こ
と
で
障
害
者
施
設
の
商
品
を
広

く
お
知
ら
せ
し
、収
益
を
増
や
し
て
障
害
者
の

工
賃
の
向
上
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

販
売
会
で
は
、施
設
を
利
用
し
て
い
る
障
害

者
が
接
客
す
る
こ
と
も
あ
り
、就
労
訓
練
の
場

に
も
な
っ
て
い
ま
す
。実
際
に
一
般
就
労
に
つ
な

がっ
た
人
も
い
ま
す
。

ぼ
く
の
名
前
は
べ
に
ま
る
！
仲
良
く
し
て
く

だ
さ
い
！

障
害
者
施
設
商
品
ブ
ラ
ン
ド「
オ
レ
ン
ジ
ク

ロ
ー
バ
ー
」の
Ｐ
Ｒ
隊
長
と
し
て
、い
ろ
い
ろ
な
と
こ

ろ
へ
出
か
け
て
宣
伝
し
て
い
ま
す
。

お
か
し
や
パン
、缶
バッ
ジ
、バッ
グ
、お
弁
当
な
ど

色
々
な「
モ
ノ
」が
あ
り
ま
す（※

１
）。

う
れ
し
い
で
す
！
ぼ
く
は「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー

バ
ー
」を
み
ん
な
に
知
っ
て
も
ら
う
こ
と
が
仕
事

な
ん
で
す
。地
域
の
イ
ベン
ト
に
も
出
か
け
て
い
ま

す
よ（※

２
）。

は
い
！
ぼ
く
は
も
っ
と
皆
さ
ん
に
市
内
の
障

害
者
施
設
と
素
敵
な
商
品
を
知
って
も
ら
い
た

い
ん
で
す
。い
ろ
い
ろ
な
と
こ
ろ
に
Ｐ
Ｒ
し
に
行
き

ま
す
！

お
お
む
ら
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
で
は「
べ
に
さ
ん

ポ
ッ
」と
い
う
番
組
が
あ
り
ま
す
。毎
月
第
一
月

曜
日
に
放
送
し
て
い
ま
す
の
で
、ぜ
ひ
見
て
く
だ

さ
い
。ま
た
、フェ
イ
ス
ブッ
ク（
T
e
a
m
べ
に
ま
る
）

や
、無
料
通
信
ア
プ
リ
L
I
N
E（
ラ
イ
ン
）ス
タ

ン
プ
も
で
き
ま
し
た
。

が
ん
ば
り
ま
す
！「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」を

好
き
に
な
って
ほ
し
い
に
ゃ
ん
♪

●
障
害
の
あ
る
・
な
し
に
関
わ
ら
ず
、人
は
一
人
一

人
違
い
ま
す
。障
害
の
あ
る
人
に
は
配
慮
が
必

要
で
す
。社
員
は
か
け
が
え
の
な
い
存
在
で
あ
り
、

「
人
財
」で
す
。さ
ま
ざ
ま
な
人
財
活
用
の
一
環

と
し
て
、積
極
的
に
障
害
者
雇
用
を
進
め
て
い

ま
す
。も
ち
ろ
ん
会
社
の
方
針
は
あ
り
ま
す
が
、

周
り
の
社
員
の
理
解
と
協
力
が
な
け
れ
ば
障

害
者
雇
用
は
で
き
ま
せ
ん
。

○
ず
っ
と
一
緒
に
働
い
て
も
ら
え
る
よ
う
、い
ろ
い
ろ

な
話
を
し
な
が
ら
状
況
を
把
握
し
、そ
の
人
に

合
っ
た
仕
事
を
担
当
さ
せ
て
い
ま
す
。

●
意
思
疎
通
が
で
き
る
、コ
ミュニ
ケ
ー
ション
が
と
れ

る
こ
と
で
す
ね
。作
業
は
個
人
の
能
力
に
よ
り

ま
す
が
、コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
で
カ
バ
ー
で
き
る

こ
と
が
多
い
で
す
か
ら
。

○
ジョ
ブ
コ
ー
チ（※

）に
相
談
し
て
い
ま
す
。社
内
で

話
し
に
く
い
悩
み
も
、気
心
の
知
れ
た
ジ
ョ
ブ

コ
ー
チ
に
は
本
人
た
ち
も
相
談
し
や
す
い
よ
う

で
す
。私
た
ち
も
助
かって
い
ま
す
。

箱
詰
め
さ
れ
た
商
品

を
パレッ
ト
に
積
み
上
げ

て
運
ぶ
仕
事
で
す
。６
時
間
勤
務
で
す
。

６
年
前
か
ら
で
す
。初
め
は
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用

（※

）で
、そ
の
３
か
月
後
か
ら
正
式
雇
用
に
な
り
ま

し
た
。最
初
は
春
巻
の
皮
を
つ
く
る
液
の
補
充
が
担

当
で
し
た
。

段
ボ
ー
ル
箱
を
落
と
さ
な
い
よ
う
に
集
中
し
て

い
ま
す
。落
と
し
た
時
は
す
ぐ
に
報
告
し
て
い
ま
す
。

わ
か
ら
な
い
こ
と
は
恥
ず
か
し
が
ら
ず
に
聞
く
こ

と
。勇
気
を
持
って
自
分
か
ら
笑
顔
で
話
し
か
け
ま

し
ょ
う
！

障
害
者
施
設
の
取
り
組
み

（※1）商品によっては、個人で注文できます。事務局にご相談ください。
（※2）べにまる出演依頼はオレンジクローバー事務局まで

●法定雇用率とは
「障害者の雇用の促進等に関する法律」で、事業主は雇用
する労働者に占める身体障害者・知的障害者の割合が一
定率以上になるよう義務づけられています。この割合を「法
定雇用率」とい
います。従業員が
50人以上の事業
主は障害者を雇
用しなければなり
ません。

市
な
ど
公
の
機
関
が
、物
品
や

役
務
を
調
達
す
る
際
、障
害
者
就

労
施
設
な
ど
か
ら
優
先
的
、ま
た

積
極
的
に
購
入
す
る
こ
と
を
推
進

す
る
た
め
の
法
律「
障
害
者
優
先

調
達
推
進
法
」が
、平
成
25
年
４
月

に
施
行
さ
れ
ま
し
た
。

本
市
も
調
達
方
針
を
策
定
し

て
お
り
、平
成
25
年
度
の
調
達
実

績
額
は
6
，1
2
5
，7
5
0
円

（
達
成
率
98.
8
％
）で
し
た
。平
成

26
年
度
は
達
成
す
る
見
込
み
で
す
。

県
は
、「
長
崎
県
障
害
者
共
同

受
注
セ
ン
タ
ー
」を
開
設
し
て
お
り
、

一
事
業
所
で
は
対
応
で
き
な
い
大
口

の
受
注
を
調
整
し
て
い
ま
す
。

物
品
調
達
を
お
考
え
の
際
は
、

障
害
者
就
労
施
設
を
ご
利
用
く

だ
さ
い
。

■
障
害
福
祉
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県
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害
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自分だけのオリジナルが作れます

障
害
の
あ
る
人
は
ど
こ
で

働
い
て
い
る
ん
だ
ろ
う
？

ぼ
く
、べ
に
ま
る
が

取
材
し
ま
し
た
。

※

「
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
支
援
」と
は

　
障
害
者
が
仕
事
を
覚
え
職
場
に

ス
ム
ー
ズ
に
溶
け
込
め
る
よ
う
に
、

ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ（
職
場
適
応
援
助

者
）と
呼
ば
れ
る
支
援
者
が
職
場

に
出
向
い
て
、一
定
期
間
サ
ポ
ー
ト
す
る
こ
と
で
す
。

※

「
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用
」と
は

　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な
ど
の
紹
介
で
、

原
則
３
か
月
間
、試
用
雇
用（
ト
ラ

イ
ア
ル
雇
用
）を
行
い
、求
職
者
の

適
正
を
判
断
し
、企
業
側
と
求
職

者
の
双
方
が
合
意
す
れ
ば
本
採
用
が
決
ま
る
制
度

で
す
。

事業主区分

民間企業

国、地方公共団体など

都道府県などの教育委員会

法定雇用率

2.0%

2.3%

2.2%

〜
株
式
会
社

ニ
チ
レ
イ
フ
ー
ズ
長
崎
工
場
〜

べ
に
ま
る
く
ん
の「
潜
入
レ
ポ
ー
ト
」
　お
お
む
ら
の
障
害
者
雇
用
を
追
え
！

障 害 啓 発 特 集

障
害
者
就
労
施
設

な
ど
か
ら
の
物
品

調
達
に
取
り
組
ん

で
い
ま
す

FAX
FAX

■大村パールハイム内  ☎6709

オレンジ色ののぼりが目印

社員は「人財」です

（左から）○総務グループ 三戸さん　●副工場長 山本さん　

障
害
者
雇
用
に
つい
て

雇
用
の
際
、選
考
基
準
は
？

仕
事
で
特
に
注
意
し
て
い
る
こ
と
は
？

定
着
す
る
ま
で
、問
題
点
は
ど
の
よ
う
に
対
応
し

て
い
ま
す
か
？

こ
れ
か
ら
働
き
た
い
と
思
う
障
害
の
あ
る
人
へ

メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い
し
ま
す
！

副
工
場
長
の
山
本
さ
ん
と
労
務
管
理
担
当
の

三
戸
さ
ん
に
お
話
を
う
か
が
い
ま
し
た

障
害
者
雇
用
は
理
解
と
協
力
が
必

要
で
す

商
品
は
ど
ん
な
も
の
が
あ
り
ま
す
か
？

オ
レ
ン
ジ
色
の
の
ぼ
り
を
見
か
け
ま
す
。

イ
ベ
ン
ト
に
来
て
く
れ
る
ん
で
す
か
？

べ
に
ま
る
く
ん
に
は
ど
こ
で
会
え
ま
す
か
？

自
己
紹
介
を
お
願
い
し
ま
す
。

べ
に
ま
る
く
ん
の
仕
事
は
何
で
す
か
？

べ
に
ま
る
く
ん
の
今
後
の
活
躍
が

楽
し
み
で
す
ね
。

障
害
の
あ
る
人
も
な
い
人
も
、共
に
生
き
る

　お
お
む
ら

べ
に
ま
る
く
ん
に

聞
き
ま
し
た

障 害 啓 発 特 集

い
つ
か
ら
働
い
て
い
る
の
？

法
定
雇
用
率
が
あ
る
と
いっ
て
も
、障
害

者
雇
用
は
簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。サ
ポ
ー

ト
す
る
社
員
の
配
置
や
、そ
の
人
に
応
じ
た

き
め
細
や
か
な
対
応
が
必
要
で
す
。

「
ど
こ
ま
で
配
慮
す
る
の
か
、ど
こ
ま
で

求
め
て
い
い
の
か
、障
害
者
雇
用
の
難
し
さ

を
つ
く
づ
く
考
え
ま
す
。」と
三
戸
さ
ん
。「
ニ

チ
レ
イ
グ
ル
ー
プ
で
は
社
会
的
責
任
、会
社

の
使
命
と
し
て
取
り
組
ん
で
行
き
ま
す
。」

と
力
強
く
語
って
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

「
流
れ
を
止
め
な
い
よ
う
に

　
９
段
積
み
上
げ
ま
す
」

☎

8
6
8
5
　
　

3
5
3
2

昭
和
46
年
７
月
　
大
村
市
へ
工
場
移
転

FAX

〒
８
５
６　
０
８
０
６　
富
の
原
１
丁
目
１
５
５
７　
１

従
業
員
数
　
3
3
3
人（
知
的
障
害
3
人
、身
体
障
害
3
人
）

ニ
チ
レ
イ
グ
ル
ー
プ
10
社
合
計
雇
用
率
2
・
17
％（
平
成
25
年
度
）

株
式
会
社
　ニ
チ
レ
イ
フ
ー
ズ
長
崎
工
場

ー
ー

インタビュー中の宮崎さん

担
当
の
仕
事
は
？

実
際
に
働
い
て
い
る
人

に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
！

障
害
啓
発
特
集

■
障
害
福
祉
課 
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皆
さ
ん
は「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」を
ご
存
じ

で
す
か
。

「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」は
、市
内
12
団
体
の

障
害
者
福
祉
施
設
で
組
織
す
る「
大
村
市
障

害
者
施
設
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
協
議
会
」が
製
造
す

る
製
品
や
食
品
の
統
一
ブ
ラ
ン
ド
名
で
す
。ブ
ラ

ン
ド
化
す
る
こ
と
で
障
害
者
施
設
の
商
品
を
広

く
お
知
ら
せ
し
、収
益
を
増
や
し
て
障
害
者
の

工
賃
の
向
上
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

販
売
会
で
は
、施
設
を
利
用
し
て
い
る
障
害

者
が
接
客
す
る
こ
と
も
あ
り
、就
労
訓
練
の
場

に
も
な
っ
て
い
ま
す
。実
際
に
一
般
就
労
に
つ
な

がっ
た
人
も
い
ま
す
。

ぼ
く
の
名
前
は
べ
に
ま
る
！
仲
良
く
し
て
く

だ
さ
い
！

障
害
者
施
設
商
品
ブ
ラ
ン
ド「
オ
レ
ン
ジ
ク

ロ
ー
バ
ー
」の
Ｐ
Ｒ
隊
長
と
し
て
、い
ろ
い
ろ
な
と
こ

ろ
へ
出
か
け
て
宣
伝
し
て
い
ま
す
。

お
か
し
や
パン
、缶
バッ
ジ
、バッ
グ
、お
弁
当
な
ど

色
々
な「
モ
ノ
」が
あ
り
ま
す（※

１
）。

う
れ
し
い
で
す
！
ぼ
く
は「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー

バ
ー
」を
み
ん
な
に
知
っ
て
も
ら
う
こ
と
が
仕
事

な
ん
で
す
。地
域
の
イ
ベン
ト
に
も
出
か
け
て
い
ま

す
よ（※

２
）。

は
い
！
ぼ
く
は
も
っ
と
皆
さ
ん
に
市
内
の
障

害
者
施
設
と
素
敵
な
商
品
を
知
って
も
ら
い
た

い
ん
で
す
。い
ろ
い
ろ
な
と
こ
ろ
に
Ｐ
Ｒ
し
に
行
き

ま
す
！

お
お
む
ら
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
で
は「
べ
に
さ
ん

ポ
ッ
」と
い
う
番
組
が
あ
り
ま
す
。毎
月
第
一
月

曜
日
に
放
送
し
て
い
ま
す
の
で
、ぜ
ひ
見
て
く
だ

さ
い
。ま
た
、フェ
イ
ス
ブッ
ク（
T
e
a
m
べ
に
ま
る
）

や
、無
料
通
信
ア
プ
リ
L
I
N
E（
ラ
イ
ン
）ス
タ

ン
プ
も
で
き
ま
し
た
。

が
ん
ば
り
ま
す
！「
オ
レ
ン
ジ
ク
ロ
ー
バ
ー
」を

好
き
に
な
って
ほ
し
い
に
ゃ
ん
♪

●
障
害
の
あ
る
・
な
し
に
関
わ
ら
ず
、人
は
一
人
一

人
違
い
ま
す
。障
害
の
あ
る
人
に
は
配
慮
が
必

要
で
す
。社
員
は
か
け
が
え
の
な
い
存
在
で
あ
り
、

「
人
財
」で
す
。さ
ま
ざ
ま
な
人
財
活
用
の
一
環

と
し
て
、積
極
的
に
障
害
者
雇
用
を
進
め
て
い

ま
す
。も
ち
ろ
ん
会
社
の
方
針
は
あ
り
ま
す
が
、

周
り
の
社
員
の
理
解
と
協
力
が
な
け
れ
ば
障

害
者
雇
用
は
で
き
ま
せ
ん
。

○
ず
っ
と
一
緒
に
働
い
て
も
ら
え
る
よ
う
、い
ろ
い
ろ

な
話
を
し
な
が
ら
状
況
を
把
握
し
、そ
の
人
に

合
っ
た
仕
事
を
担
当
さ
せ
て
い
ま
す
。

●
意
思
疎
通
が
で
き
る
、コ
ミュニ
ケ
ー
ション
が
と
れ

る
こ
と
で
す
ね
。作
業
は
個
人
の
能
力
に
よ
り

ま
す
が
、コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
で
カ
バ
ー
で
き
る

こ
と
が
多
い
で
す
か
ら
。

○
ジョ
ブ
コ
ー
チ（※
）に
相
談
し
て
い
ま
す
。社
内
で

話
し
に
く
い
悩
み
も
、気
心
の
知
れ
た
ジ
ョ
ブ

コ
ー
チ
に
は
本
人
た
ち
も
相
談
し
や
す
い
よ
う

で
す
。私
た
ち
も
助
かって
い
ま
す
。

箱
詰
め
さ
れ
た
商
品

を
パレッ
ト
に
積
み
上
げ

て
運
ぶ
仕
事
で
す
。６
時
間
勤
務
で
す
。

６
年
前
か
ら
で
す
。初
め
は
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用

（※

）で
、そ
の
３
か
月
後
か
ら
正
式
雇
用
に
な
り
ま

し
た
。最
初
は
春
巻
の
皮
を
つ
く
る
液
の
補
充
が
担

当
で
し
た
。

段
ボ
ー
ル
箱
を
落
と
さ
な
い
よ
う
に
集
中
し
て

い
ま
す
。落
と
し
た
時
は
す
ぐ
に
報
告
し
て
い
ま
す
。

わ
か
ら
な
い
こ
と
は
恥
ず
か
し
が
ら
ず
に
聞
く
こ

と
。勇
気
を
持
って
自
分
か
ら
笑
顔
で
話
し
か
け
ま

し
ょ
う
！

障
害
者
施
設
の
取
り
組
み

（※1）商品によっては、個人で注文できます。事務局にご相談ください。
（※2）べにまる出演依頼はオレンジクローバー事務局まで

●法定雇用率とは
「障害者の雇用の促進等に関する法律」で、事業主は雇用
する労働者に占める身体障害者・知的障害者の割合が一
定率以上になるよう義務づけられています。この割合を「法
定雇用率」とい
います。従業員が
50人以上の事業
主は障害者を雇
用しなければなり
ません。

市
な
ど
公
の
機
関
が
、物
品
や

役
務
を
調
達
す
る
際
、障
害
者
就

労
施
設
な
ど
か
ら
優
先
的
、ま
た

積
極
的
に
購
入
す
る
こ
と
を
推
進

す
る
た
め
の
法
律「
障
害
者
優
先

調
達
推
進
法
」が
、平
成
25
年
４
月

に
施
行
さ
れ
ま
し
た
。

本
市
も
調
達
方
針
を
策
定
し

て
お
り
、平
成
25
年
度
の
調
達
実

績
額
は
6
，1
2
5
，7
5
0
円

（
達
成
率
98.
8
％
）で
し
た
。平
成

26
年
度
は
達
成
す
る
見
込
み
で
す
。

県
は
、「
長
崎
県
障
害
者
共
同

受
注
セ
ン
タ
ー
」を
開
設
し
て
お
り
、

一
事
業
所
で
は
対
応
で
き
な
い
大
口

の
受
注
を
調
整
し
て
い
ま
す
。

物
品
調
達
を
お
考
え
の
際
は
、

障
害
者
就
労
施
設
を
ご
利
用
く

だ
さ
い
。

■
障
害
福
祉
課 
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■
県
障
害
者
共
同
受
注
セ
ン
タ
ー
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自分だけのオリジナルが作れます

障
害
の
あ
る
人
は
ど
こ
で

働
い
て
い
る
ん
だ
ろ
う
？

ぼ
く
、べ
に
ま
る
が

取
材
し
ま
し
た
。

※

「
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
支
援
」と
は

　
障
害
者
が
仕
事
を
覚
え
職
場
に

ス
ム
ー
ズ
に
溶
け
込
め
る
よ
う
に
、

ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ（
職
場
適
応
援
助

者
）と
呼
ば
れ
る
支
援
者
が
職
場

に
出
向
い
て
、一
定
期
間
サ
ポ
ー
ト
す
る
こ
と
で
す
。

※

「
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用
」と
は

　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な
ど
の
紹
介
で
、

原
則
３
か
月
間
、試
用
雇
用（
ト
ラ

イ
ア
ル
雇
用
）を
行
い
、求
職
者
の

適
正
を
判
断
し
、企
業
側
と
求
職

者
の
双
方
が
合
意
す
れ
ば
本
採
用
が
決
ま
る
制
度

で
す
。

事業主区分

民間企業

国、地方公共団体など

都道府県などの教育委員会

法定雇用率

2.0%

2.3%

2.2%

〜
株
式
会
社

ニ
チ
レ
イ
フ
ー
ズ
長
崎
工
場
〜

べ
に
ま
る
く
ん
の「
潜
入
レ
ポ
ー
ト
」
　お
お
む
ら
の
障
害
者
雇
用
を
追
え
！

障 害 啓 発 特 集

障
害
者
就
労
施
設

な
ど
か
ら
の
物
品

調
達
に
取
り
組
ん

で
い
ま
す

FAX
FAX

■大村パールハイム内  ☎6709

オレンジ色ののぼりが目印

社員は「人財」です

（左から）○総務グループ 三戸さん　●副工場長 山本さん　

障
害
者
雇
用
に
つい
て

雇
用
の
際
、選
考
基
準
は
？

仕
事
で
特
に
注
意
し
て
い
る
こ
と
は
？

定
着
す
る
ま
で
、問
題
点
は
ど
の
よ
う
に
対
応
し

て
い
ま
す
か
？

こ
れ
か
ら
働
き
た
い
と
思
う
障
害
の
あ
る
人
へ

メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い
し
ま
す
！

副
工
場
長
の
山
本
さ
ん
と
労
務
管
理
担
当
の

三
戸
さ
ん
に
お
話
を
う
か
が
い
ま
し
た

障
害
者
雇
用
は
理
解
と
協
力
が
必

要
で
す

商
品
は
ど
ん
な
も
の
が
あ
り
ま
す
か
？

オ
レ
ン
ジ
色
の
の
ぼ
り
を
見
か
け
ま
す
。

イ
ベ
ン
ト
に
来
て
く
れ
る
ん
で
す
か
？

べ
に
ま
る
く
ん
に
は
ど
こ
で
会
え
ま
す
か
？

自
己
紹
介
を
お
願
い
し
ま
す
。

べ
に
ま
る
く
ん
の
仕
事
は
何
で
す
か
？

べ
に
ま
る
く
ん
の
今
後
の
活
躍
が

楽
し
み
で
す
ね
。

障
害
の
あ
る
人
も
な
い
人
も
、共
に
生
き
る

　お
お
む
ら

べ
に
ま
る
く
ん
に

聞
き
ま
し
た

障 害 啓 発 特 集

い
つ
か
ら
働
い
て
い
る
の
？

法
定
雇
用
率
が
あ
る
と
いっ
て
も
、障
害

者
雇
用
は
簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。サ
ポ
ー

ト
す
る
社
員
の
配
置
や
、そ
の
人
に
応
じ
た

き
め
細
や
か
な
対
応
が
必
要
で
す
。

「
ど
こ
ま
で
配
慮
す
る
の
か
、ど
こ
ま
で

求
め
て
い
い
の
か
、障
害
者
雇
用
の
難
し
さ

を
つ
く
づ
く
考
え
ま
す
。」と
三
戸
さ
ん
。「
ニ

チ
レ
イ
グ
ル
ー
プ
で
は
社
会
的
責
任
、会
社

の
使
命
と
し
て
取
り
組
ん
で
行
き
ま
す
。」

と
力
強
く
語
って
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

「
流
れ
を
止
め
な
い
よ
う
に

　
９
段
積
み
上
げ
ま
す
」

☎

8
6
8
5
　
　

3
5
3
2

昭
和
46
年
７
月
　
大
村
市
へ
工
場
移
転

FAX

〒
８
５
６　
０
８
０
６　
富
の
原
１
丁
目
１
５
５
７　
１

従
業
員
数
　
3
3
3
人（
知
的
障
害
3
人
、身
体
障
害
3
人
）

ニ
チ
レ
イ
グ
ル
ー
プ
10
社
合
計
雇
用
率
2
・
17
％（
平
成
25
年
度
）

株
式
会
社
　ニ
チ
レ
イ
フ
ー
ズ
長
崎
工
場

ー
ー

インタビュー中の宮崎さん

担
当
の
仕
事
は
？

実
際
に
働
い
て
い
る
人

に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
！

障
害
啓
発
特
集

■
障
害
福
祉
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