
【ＤＯ（実施）】

令和 元 年度 施策評価表

施策担当部等 教育委員会 教育次長 吉村　武史
施策担当課等 教育総務課 課長 三岳　和裕

基本計画における目標値
H28目標値 H29目標値 H30目標値 R1目標値 R2目標値 H30年度

施策 0203 教育環境の充実

施策の方針
学校施設の充実や中学校給食の完全実施に取り組むとともに、児童生徒の心のケア体制を図る。また、
高等教育の充実や大学誘致を推進する。

指標名 単位
基準値
（H26） H28実績値 H29実績値 H30実績値 R1実績値 R2実績値 達成率 進捗率

1 2 6 6 6

1 2 6 6

1 1 1 1

施策達成状況の説明

施策経費
H30年度 R1年度 R2年度

⑤

特記事項

　中学校完全給食の実施校数については、平成29年から完全給食を先行実施している萱瀬中学校、玖島中学校に続き、中学校給食セン
ターが平成30年6月に竣工したことにより、8月から西大村中学校、郡中学校、大村中学校、桜が原中学校においても完全給食を開始
し、平成30年度の目標値を達成した。これにより、本市の全中学校における完全給食の実施が実現した。
　大学（研究室）の誘致については、近年、大学運営を取り巻く環境が厳しくなる中、本市の特性や時代のニーズ等に合った大学等の
誘致を目指し、調査、研究等を行っている。

決算 予算 見込

事業費 732,804 1,731,101 1,164,445

国庫支出金 43,873 167,366 3,845

（単位:千円）

県支出金 0 0 0

地方債 232,100 957,600 39,300

その他 1,940 28,989 510,673

020301 学校施設・設備の充実

児童生徒が安全で安心して学べる環境づくりを目指し、老朽化した学校施設やグラ
ウンドの改修などを計画的に進めます。
また、効果的な授業が実践できるよう、ICT機器等を計画的に整備します。

020302 学校給食の充実

小学校給食センターの適切な運営を行い、安全・安心でおいしい給食を提供すると
ともに、食育を推進します。
また、成長期にある中学生に栄養バランスのとれた給食を提供するため、中学校給
食の早期完全実施を目指します。

020303
児童生徒の心のケア体制
の充実

児童生徒の悩みの解消や不登校、いじめへの対応を図るため、教育相談員やスクー
ルソーシャルワーカー、心の教室相談員の配置など、カウンセリング機能を充実さ
せるとともに、関係機関と連携したいじめ防止対策を強化します。
また、小・中学校の教職員が連携し、中1ギャップの解消に努めます。

020304
高等教育の充実や大学等
の誘致

優秀な人材を育成するため、高校の教育内容や施設の充実、時代のニーズに対応し
た学科の新設などについて要望を行います。
また、企業や試験研究機関の集積、利便性の高い高速交通体系など、地域の特性を
活かして、大学等の誘致を目指します。

① 中学校完全給食の実施校数 校 ― 100.0% 100.0%

② 大学（研究室）等の誘致数 学部 1 100.0% 50.0%
1 1 1

2

③

④

施策の概要

一般財源 454,891 577,146 610,627

人件費 109,932 117,600 -

フルコスト 842,736 1,848,701 -

内
訳



【ＣＨＥＣＫ（評価）施策担当部長】

【ＣＨＥＣＫ（評価）評価調整委員会】

【ＡＣＴＩＯＮ（改善・改革）】

令和２年度新規事業

0

対象・事業概要など
事業費（千円）

1

施策を達成
する上での
問題点・課
題

 本市の学校施設は、建設から３０年以上を経過する建物が全体の８割を占め、今後、建替又は大規模改修に多額の費用が
必要となる。しかしながら、厳しい財政状況の中、学校施設の整備を集中的に行うことは困難であり、財政運営に大きな影
響を与えることから、単なる更新のための改修・改築ではなく、国が示す、施設を長い期間、有効利用できる長寿命化改修
への転換が必要である。
 令和２年４月からの学校給食費の公会計化の実施に向け、給食費システムの選定、学校や金融機関との協議及び調整が必
要となる。

問題点・課
題を踏まえ
た施策構成
事務事業の
改善・改革
や新規事業
についての
考え方

事業名（仮称） 担当課

・学校給食費の公会計化に向け、円滑に移行できるよう関係各課、学校、金融機関等との協議及び調整を行う。
・学校適応指導教室「あおば教室」の在り方について再考する必要があるため、今後関係者が協議を重ねる予定である。
　具体的には、第２のあおば教室を設置するために場所や指導内容及び指導者等について協議予定である。

R2年度見込
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