
毎年、内閣府では男女共同参画社会の形成の促進に関し、社会のあらゆる分野における 

政策・方針決定過程への女性の参画状況及び地方公共団体における男女共同参画に関する 

取組の推進状況について調査を実施し、その結果を公表しています。 

先日、その最新の調査結果（平成 26 年度）が公表されましたので、一部を紹介いたします。 

※詳細は、下記の男女共同参画局ホームページをご覧ください。 

http://www.gender.go.jp/research/kenkyu/index.html 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

大村市男女共同参画推進センターだより 

1999 年に制定された「男女共同参画社会基本法」に基づき、これまでに様々な取組がなされてきました。 

今回の調査では、我が国における女性の活躍に大きな期待が持てる結果となりましたが、国際的に見る

と日本はまだまだ低い水準にあります。安倍内閣の経済成長戦略では、政治、行政、雇用、その他機関に

おいて、女性の参画を勧めることは多様な意思が政策、方針に反映され、その価値観が経済社会の活性に

つながるとし、多角的な施策を展開しています。 

「おおむら男女共同参画プラン」を策定し、 

◆男女共同参画社会づくりに向けた意識の改革 

◆女性の活躍による社会の活性化 

◆職場・家庭・地域における男女共同参画の推進 

◆男女の人権尊重と誰もが安心して暮らせる社会の実現 

を基本目標に様々な施策を行なっています。 

その中の一つの取組として、政策・方針決定過程への女性の参

画を推進しているところですが、左記グラフのように女性の登用

率は横ばい状態です。潜在する「女性の能力」が発揮できるよう、

これからも男女共同参画の取組の輪を広げ、男女が共につくるま

ちづくりを市民の皆様と共に取り組んでまいります。 

調査結果のポイント！ 

○国家公務員の女性管理職（本省課室長相当職以上）3.3％、女性指定職2.8％、ともに過去最高 

○民間企業の女性管理職 7.5%、過去最高 

○独立行政法人等の管理職は 13.1%（前回 11.5％）、役員は 5.8％（前回 3.8％）と前年に引き 

続き改善（役員は過去最高） 

○都道府県の審議会等女性委員は、初めて 30％を超え第 3 次男女共同参画基本計画の成果目標

（30％）を達成 

（4月 1日現在調査） 

大村市では各審議会等への女性の参画を推進するため、女性の人材を求めています。 
ご興味、ご関心のある方は、ぜひ下記の窓口へお問合せ下さい。 
大村市男女共同参画推進センター ハートパル ☎５４－８７１５ 



     

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

親子のより良い関係を築くために、子どもとの関わり方やコミュニケーシ

ョンを学び、効果的なほめ方、叱り方を実践してみませんか。 

 
あなたの作品が 
プロデザイナーによる
ポスターになり、全国
で活用されます！ 

■応募資格 : どなたでも応募できます。ただし、応募作品は未発表のものに限ります。 

■応募期間 : 平成 27 年 1 月 13 日（火）から 2 月 28 日（土）まで 

■応募方法 : 男女共同参画局サイトのキャッチレーズ募集ページから、 

応募フォームに、必要事項を入力して御応募下さい。 

http://www.gender.go.jp/public/week/week.html 

※お一人何作品でも応募可能です。ただし、応募 1 回につき 1 作品とさせていただきます。 

■審査及び表彰 : 内閣府及び外部審査員において審査を行い、入賞者には 4 月中に通知いたします。 

■そ の 他 : 応募作品は返却いたしません。入賞作品の著作権は内閣府に帰属します。 

■問合せ先 : 内閣府男女共同参画局総務課「キャッチフレーズ募集係」03-5253-2111（代表） 

 

〒856-0825  

大村市西三城町 8 番地 総合福祉センター３階 

TEL：0957-54-8715 Fax：0957-54-8700 

Ｅﾒｰﾙ：danjyo-s＠city.omura.lg.jp 

 

《 連絡先・問合せ先 》 大村市男女共同参画推進センター「ハートパル」 

利用時間 9:00～22:00 

問合時間 8:30～17:30 

（年末年始は休館） 

・電話相談  
・面接相談(できれば事前にお電話を。) 
・月曜～金曜  午前 9時～午後 5時 
※ 電話番号は下記のとおり 

無  料 

秘密厳守 

コモンセンスペアレンティング（ＣＳＰ）
を活用した親子のコミュニケーション術
を指導されています。 

 

★わかりやすい伝え方 ★効果的な叱り方 

★上手なほめ方    ★自分の感情コントロール 

 

 

http://www.gender.go.jp/public/week/week.html

